ZARZADZENIE NR GOPS.021.19.2023
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku
z dnia 1 grudzien 2023 r.

w sprawie zmiany zarzqdzenia nr GOPS.021.24.2019 Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ktobucku z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku

Na podstawie art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz.
1465) oraz art. 39 ust. 1-2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz.
U.z 2022 r. poz. 530) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ktobucku bedacego zatgcznikiem nr 1 do zarzadzenia nr GOPS.021.24.2019 Dyrektora Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku zatgcznik
nr 2 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Pozostata tre$é zarzadzenia nr GOPS.021.24.2019 Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Ktobucku z dnia 17 grudnia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku pozostaje bez zmian.

§ 3. Niniejsze zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwdch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikdéw, w sposéb przyjety u pracodawcy.






Zatacznik nr 1
do zarzadzenia GOPS.021.19.2023
z dnia 1 grudzien 2023 r.

Zatacznik nr 2
do Regulaminu wynagradzania pracownikow

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ktobucku

Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ktobucku

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w ztotych

I 4900

Il 5000
I 5100
vV 5200
\Y 5300
Vi 5 400
Vil 5500
Vil 5600
IX 5700
X 5 800
Xl 6 100
Xl 6 400
Xl 6 700
XV 7 000
XV 7 300
XVI 7 600
XVl 7 900
XVl 8 200
XIX 8 500
XX 8 800




